MUNICIPIO DO MONTIJO
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAO DE 2023/03/08

UNIDADE ORGANICA: ADMINISTRACAO AUTARQUICA

PROPOSTA N.° £©5 5/2023

ASSUNTO: APROVACAO DO REGULAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
DO MONTIJO.

Considerando que:

A) Os Conselhos Municipais de Seguranca, criados pela Lei n° 33/98, de 18 de Julho, sao
entidades de ambito municipal com fungdes consultivas, de articulacdo, coordenacéo,
informacao e cooperacao, cujos objetivos, previstos no artigo 2.° do mencionado
diploma legal, englobam, entre outros, a formulacao de propostas de solugcao para os
problemas da criminalidade e exclusao social, acdes de prevencao, promocao de
discussdes alargadas, aprovacao de pareceres sobre seguranca e contribuicao para o

aprofundamento do conhecimento da situacao da seguranca na area do Municipio;

B) No dia 27 de fevereiro de 2023, decorreu, apos a tomada de posse dos membros do
Conselho Municipal de Seguranca do Montijo perante a Camara Municipal, a primeira

reuniao do Conselho Municipal de Seguranca do Montijo;

C) Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 6.° da Lei n° 33/98, de 18 de julho, na sua
atual redacao, o Conselho na sua primeira reuniao elabora uma proposta de
regulamento a submeter a apreciacao da Assembleia Municipal, sob proposta da

Camara Municipal;

D) O Conselho Municipal de Seguranca do Montijo, em cumprimento da referida
legislacao, aprovou a proposta de regulamento a submeter a apreciacdao da Assembleia

Municipal.

Seguimento

Assembleia Municipal - para deliberacao; 0 Presidente da Camara ou

DAO - para publicacdo em Diario da Republica; FINEreaLTng)

GCRP - para publicitacao no sitio do Municipio. / /’ //44
Mo

ntijo, 2 de marco de 2023




MUNICIPIO DO MONTIJO
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAO DE 2023/03/08

UNIDADE ORGANICA: ADMINISTRACAO AUTARQUICA

Proponho:

Que a Camara Municipal, ao abrigo do disposto nas alineas ccc) do n.° 1 do artigo 33.° e
alinea i) do n.° 2 do artigo 25.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacao, e n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 33/98, de 18 de julho, na sua atual
redacdo, delibere submeter a Assembleia Municipal para aprovacao, a proposta de
Regutamento do Conselho Municipal de Seguranca do Montijo, em anexo a presente

proposta e que dela faz parte integrante.

DELIBERAGAO: [RocAct> R Unanam, o

Aprovada em minuta, para efeitos do disposto do n.° 4, do Art.° 57.°,
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conforme deliberagao de 21
de outubro de 2021, titulada pela Proposta n.° 01/2021.

A SECRETARIA O PRESIDENTE DA CAMARA

Ano\Zovess o / 7444%/ 4%7

Seguimento
Assembleia Municipal - para deliberacao; O Presidente da Camara ou
DAO - para publicacdo em Diario da RepUblica; / ¥ Verrador(s)
GCRP - para publicitagdo no sitio do Municipio. 44777//4’1/)%

ontuo 2 de marco de 2023
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PROPOSTA DE REGULAMENTO
DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA DO MONTIJO

Nota justificativa
A Lei n° 33/98, de 18 de Julho, criou os Conselhos Municipais de Segurancga, que sao
entidades de ambito municipal com funcdes consultivas, de articulacao,
coordenacao, informacao e cooperacao, e cujos objetivos, previstos no artigo 2° do
diploma legal em causa, englobam, entre outros, a formulacdo de propostas de
solucao para os problemas da criminalidade e exclusao social, acdes de prevencao,
promocao de discussOes alargadas, aprovacdo de pareceres sobre seguranca e
contribuicdo para o aprofundamento do conhecimento da situacao da seguranca na

area do Municipio.

O Regulamento do Conselho Municipal de Seguranca do Montijo, em vigor, foi
aprovado por deliberacao da Assembleia Municipal, na sua 3.? reuniao da 5.2 sessao
ordinaria, realizada em 3 de novembro de 2018, contemplando as alteracdes
introduzidas pela Lei n.° 106/2015, de 25 de agosto.

O Decreto-Lei n.° 32/2019, de 4 de marco, que veio concretizar a transferéncia de
competéncias para as autarquias locais operada pela Lei n.° 50/2018, de 16 de
agosto, alargou a competéncia dos 6rgaos municipais no dominio do policiamento de
proximidade, e procedeu a alteracdo da referida Lei n.° 33/98, de 18 de julho,
tornando assim, necessaria a adaptacdo do regulamento do Conselho Municipal de

Seguranca.

Com a aprovacao do presente regulamento visa-se, desde logo, adaptar a estrutura
do Conselho Municipal de Seguranga do Montijo a nova configuracao legal
consubstanciada no desdobramento deste 6rgdo, o qual passa a funcionar num
formato alargado e num formato restrito, tendo em vista uma maior agilizacao no
desenvolvimento das suas competéncias, conferir uma nova dinamica ao Conselho
através da integracdo das novas competéncias proprias nas areas em que se requer

empenho e coordenagao de diferentes entidades, desighadamente no que concerne
1



MUNICIPIO DO MONTIJO
CAMARA MUNICIPAL

aos modelos de policiamento de proximidade, bem como a revisao da composicao do

concelho.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 33/98, de 18 de julho,
na sua atual redacdao, o Conselho Municipal de Seguranca elaborou a presente
proposta de Regulamento do Conselho Municipal de Seguranca do Montijo, a ser

submetido a Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°

Definicao
O Conselho Municipal de Seguranca do Montijo, adiante designado por Conselho, é
uma entidade de ambito municipal com funcées de natureza consultiva, de
articulacao, coordenacao, informacao e cooperacao, cujos objetivos, composicao e
funcionamento sao regulados pelo presente regulamento.

Artigo 2.°

Sede

O Conselho tem sede no Edificio dos Pacos do Concelho, na Rua Dr. Manuel Nunes de
Almeida, em Unido das Freguesias de Montijo e Afonsoeiro, podendo funcionar em
qualquer local da area geografica do Municipio.

Artigo 3.°

Modalidades de funcionamento do Conselho Municipal de Seguranca

O Conselho Municipal de Seguranca funciona em modalidade alargada e restrita,

doravante designado, respetivamente, de Conselho e de Conselho Restrito.

Artigo 4.°

Objetivos
Constituem objetivos do conselho:

a) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento da situagao de seguranca na
area do municipio, através da consulta entre todas as entidades que o constituem;
b) Formular propostas de solucao para os problemas de marginalidade e seguranca

dos cidadaos no Municipio do Montijo e participar em acées de prevencao;
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c) Promover a discussao sobre medidas de combate a criminalidade e a exclusao
social no municipio;

d) Aprovar pareceres e solicitacbes a remeter a todas as entidades que julgue
oportunos e diretamente relacionados com as questoes de seguranca e insercao
social;

e) Proceder a avaliacao dos dados relativos ao crime de violéncia doméstica, e tendo
em conta os diversos instrumentos nacionais para o seu combate, designadamente
os Planos Nacionais de Prevencao e Combate a Violéncia Doméstica e de Género, e
apresentar propostas de acdes que contribuam para a prevencao e diminuicao
deste crime;

f) Avaliar os numeros da sinistralidade rodoviaria e, tendo em conta a estratégia
nacional de seguranca rodovidria, formular propostas para a realizacdao de acoes
que possam contribuir para a reducao dos nimeros de acidentes rodoviarios no
municipio;

g) Promover a participacao ativa dos cidadaos e das instituicdes locais na resolucao
dos problemas de seguranca publica.

Artigo 5.°
Competéncias
1. Para a prossecucao dos objetivos previstos no artigo 4.°, compete ao consetho
dar parecer sobre:
a) A evolucao dos niveis de criminalidade na area do municipio;
b) O dispositivo legal de seguranca e a capacidade operacional das forcas de
seguranca no municipio;
c) Os indices de seguranca e o ordenamento social no ambito do municipio;
d) Os resultados da atividade municipal de protecao civil e de combate aos
incéndios;
e) As condic6es materiais e os meios humanos empregados nas atividades sociais
de apoio aos tempos livres, particutarmente dos jovens em idade escolar;

f) A situacao socioeconomica municipal;



g)
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k)
y
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O acompanhamento e apoio das ac¢des dirigidas, em particular, a prevencao e
controlo da delinquéncia juvenil, a prevencdo da toxicodependéncia e a
analise da incidéncia social do trafico de droga;

O levantamento das situacdes sociais que, pela sua particular vulnerabilidade,
se revelem de maior potencialidade crimindgena e mais carecidas de apoio a
insercao;

Os dados relativos a violéncia doméstica;

Os resultados da sinistralidade rodoviaria municipal,;

As propostas de Plano Municipal de Seguranca Rodoviaria;

Os Programas de Policiamento de Proximidade;

m) Os Contratos Locais de Seguranca.

CAPITULO li
ORGANIZAGCAO
Artigo 6.°
Composicdo do Conselho

Integram o conselho:
O Presidente da Camara Municipal,;
O Presidente da Assembleia Municipal;
Os Presidentes das Juntas e de Unides de Freguesias do Concelho;
Um representante do Ministério Publico da Comarca;
Os comandantes da Guarda Nacional Republicana do Montijo e de Palmela e
da Policia de Seguranca Publica do Montijo;
O Coordenador Municipal de Protecao Civil do Montijo;
Os comandantes dos Bombeiros Voluntarios do Montijo e de Canha;
Um representante da Administracao Regional de Salde de Lisboa e Vale do
Tejo (ARSLVT) - Centro de Respostas Integradas da Peninsula de SetUbal (CRI);
Um representante do Centro Hospitalar Barreiro Montijo;
Um representante do Agrupamento de Centros de Salde Arco Ribeirinho;

Um representante do Estabelecimento Prisional do Montijo;
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l) Um representante de cada uma das entidades com atividade no setor de apoio

social, culttural e desportivo:

i. Centro Distrital de SetUbal - Instituto de Seguranca Social;
ii. Santa Casa da Misericérdia do Montijo;
fii. Santa Casa da Misericordia de Canha;
iv. Centro Social de S. Pedro do Afonsoeiro;

2 Sociedade Filarmdnica 1.° de Dezembro;

m) Um representante da Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens (CPCJ);

h) Um representante dos Agrupamentos de Escolas de ensino publico do Concelho
do Montijo;

i) Um representante dos estabelecimentos de ensino particular e Cooperativo do
Concelho do Montijo;

i) Um representante da ACISTDS - Associacdo do Comércio, Industria, Servicos e
Turismo do Distrito de Setdbal;

k) Um representante da FPAS - Federacao Portuguesa de Associacdes de
Suinicultores;

) Um representante de uma organizacao que intervém na area da violéncia
domeéstica.

2. O Conselho pode ainda convidar a participar nas suas reunides entidades e

personalidades cuja intervencao considere relevante em funcdao de alguma matéria

especifica e cuja representatividade ndo esteja assegurada nos termos do niimero

anterior.

Artigo 7.°

Presidéncia
1. 0 Conselho é presidido pelo Presidente da Camara Municipal.
2. Compete ao Presidente:

b) Convocar as reunides do conselho;

c) Fixar a respetiva ordem de trabalhos;

d) Abrir e encerrar as reunides e dirigir os respetivos trabalhos, podendo ainda
suspendé-las ou encerra-las antecipadamente, quando circunstancias

excecionais o justifiquem;
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e) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por Lei, pelo
Regulamento e por deliberacao do Conselho;

f) Assegurar a instalacao do Concelho.
3. O Presidente é coadjuvado no exercicio das suas funcdes por 2 secretarios,
designados de entre os membros do conselho.
4. Compete aos secretarios conferir as presencas nas reunides, verificar o
quérum, organizar as inscricoes para o uso da palavra, lavrar as atas e assegurar o
expediente.
5. Nas suas auséncias e impedimentos, o Presidente da Camara Municipal sera

substituido pelo Vice-Presidente da Camara ou por outro Vereador a indicar.

Artigo 8.°
Composicao do Conselho Restrito
2. Integram o Conselho restrito:
a) O Presidente da Camara Municipal,
b) O Comandante da Policia de Seguranca Publica do Montijo;
c) O Comandante da Guarda Nacional Republicana do Montijo.
3. O Conselho Restrito pode convidar a participar nas suas reunioes entidades e

personalidades cuja intervencao considere relevante em funcao da matéria.

Artigo 9.°
Competéncias do Conselho restrito

1. E da competéncia do conselho restrito analisar e avaliar as situacdes de
potencial impacto na seguranca ou no sentimento de seguranca das populacdes,
nomeadamente as suscitadas no ambito do conselho.
/18 Compete ao Conselho Restrito participar na definicao, a nivel estratégico, do
modelo de policiamento de proximidade a implementar no municipio.
3 Compete ainda ao conselho restrito pronunciar-se sobre:

a) A rede de esquadras e postos territoriais das forcas de seguranca;

b) A criacdo de programas especificos relacionados com a seguranca de pessoas e

bens, designadamente na area da prevencao da delinquéncia juvenil;

c) Outras estratégias para a eliminacao de fatores crimindgenos.



.5

MUNICIPIO DO MONTIJO
CAMARA MUNICIPAL

CAPITULO Il
FUNCIONAMENTO
Artigo 10.°
Periodicidade das reunides
ilv O Conselho reline ordinariamente uma vez por trimestre.
2, O Conselho restrito reline sempre que convocado pelo presidente, e, no
minimo, com uma periodicidade bimestral.
3. As reunides realizam-se nos Pacos do Concelho ou, por decisao do Presidente,
em qualquer outro local do concelho de Montijo.
Artigo 11.°
Convocacao das reunides
1. As reunides sao convocadas pelo Presidente, com a antecedéncia minima de
15 dias, constando da respetiva convocatoria o dia, hora e local em que esta se
realizara.
2. Tratando-se de reuniao do conselho restrito a antecedéncia minima para a
convocatoria é de 5 dias Uteis.
Artigo 12.°
Reunibes extraordinarias
1. As reunides extraordinarias terdo lugar mediante convocacdo escrita do
Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de pelo menos um terco dos
membros do Conselho, devendo o respetivo requerimento conter a indicacao dos
assuntos que se desejam ver tratados.
2. A convocatodria da reuniao dever ser feita para um dos 15 dias seguintes a
apresentacao do pedido, mas sempre com a antecedéncia minima de 48 horas sobre a
data da reunido extraordinaria.
Bl Tratando-se do conselho restrito a antecedéncia minima para a convocatoéria
de uma reuniao extraordinaria é de 4 dias.
4. Da convocatoria deve constar, de forma expressa e especificada, os assuntos a
tratar na reuniao.
Artigo 13.°
Ordem do dia
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1. Cada reunido tera uma Ordem do Dia estabelecida pelo Presidente.

2. O Presidente deve incluir na ordem do dia, na medida do possivel, os assuntos
que para esse fim forem indicados por qualquer membro do conselho, desde que se
incluam nas respetivas competéncias e o pedido seja apresentado por escrito com a
antecedéncia minima de 10 dias sobre a data da convocacao da reuniao.

3. A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros do conselho com a
antecedéncia de, pelo menos, 8 dias sobre a data da reuniao.

4. Em cada reunido ordinaria havera um periodo “antes da ordem do dia”, que
nao devera exceder 30 minutos, para discussao e analise de quaisquer assuntos da
competéncia do conselho nao incluidos na ordem do dia.

5. Em todas as reunides do Conselho, no inicio de cada reunidao, ha um periodo
aberto ao publico de 30 minutos para exposicao, pelos municipes, de questoes
relacionadas com as matérias de seguranca no municipio.

6. Nas reunides do Conselho restrito a ordem do dia é estabelecida pelo
Presidente, sendo remetida a todos os participantes em conjunto com a respetiva

documentacao de suporte.

7. As reunides do Conselho restrito nao sao publicas.
Artigo 14.°
Quorum
1. O Conselho, em qualquer uma das suas modalidades, retne e delibera com a

presenca da maioria dos seus membros.
2. Passados trinta minutos sem que haja quérum de funcionamento, o Presidente
dara a reunidao como encerrada, fixando desde logo dia, hora e local para nova
reunido, com um intervalo minimo de 24 horas.
3. O Conselho reunido em segunda convocatéria podera deliberar desde que
esteja presente um terco dos seus membros com direito de voto.
Artigo 15.°

Direitos dos membros
1. Todos os membros do Conselho tém direito a participar nas respetivas reunioes,
a usar da palavra, a apresentar propostas sobre a matéria em debate e a participar

na elaboracao dos pareceres.
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2. O uso da palavra sera concedido aos membros do conselho por ordem de
inscricdao, nao podendo cada intervencao exceder 5 minutos.

Artigo 16.°

Deliberagdes
1. As deliberac6es do Conselho sao tomadas nos termos previstos nos artigos 29.°
a 33.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redacao.
2. Em caso de empate na votacao, o Presidente tem voto de qualidade.
8r No exercicio de funcdes consultivas € proibida a abstencao nas votagdes, nos

termos ao artigo 30.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

CAPITULO IV
PARECERES
Artigo 17.°
Elabora¢ao dos pareceres
1. Para o exercicio das suas competéncias, os pareceres sao elaborados por um
membro do Consetlho, designado pelo Presidente.
2. Sempre que a matéria em causa o justifique, poderao ser constituidos grupos
de trabalho, que terao por objetivo a apresentacao de um projeto de parecer.
<3 Os restantes membros do Conselho podem participar na elaboracao,
designadamente através da remessa de estudos, propostas e sugestoes.
Artigo 18.°
Aprovacao de pareceres
1. Os projetos de parecer sdao apresentados aos membros do Conselho com um
prazo de antecedéncia de, pelo menos, 15 dias sobre a data agendada para o seu
debate e aprovacao.
2. Os pareceres sao votados um a um, considerando-se aprovados quando
re(inam o voto favoravel da maioria dos membros presentes na reuniao.
3. Quando um parecer for aprovado com votos contra, os membros vencidos

podem requerer que conste em ata a sua declaracao de voto.
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Artigo 19.°
Periocidade dos pareceres
1. Os pareceres aprovados pelo Conselho tém periodicidade anual, salvo quando
razdes ponderosas justificarem a emissao de novo parecer sobre a mesma matéria.
2. Os pareceres aprovados pelo Conselho sdao remetidos a Assembleia Municipal,
sob proposta da Camara Municipal, para apreciacdo, com conhecimento das forcas de

seguranca com competéncia no Municipio.

CAPITULO V
ATAS
Artigo 20.°
Atas das reunides

1. De cada reuniao sera lavrada ata na qual se registara um resumo do que de
essencial se tiver passado, nomeadamente, as faltas verificadas, os assuntos
apreciados, os pareceres emitidos, o resultado das votacoes e as declaracoes de
voto.
2. As atas sao postas a aprovacao de todos os membros no final da respetiva

reuniao ou no inicio da seguinte.

3. As atas ou o texto das deliberacoes podem ser aprovadas em minuta, no final
da reuniao.
4, A elaboracao das atas é da responsabilidade de um dos secretarios designado

pelo Presidente do concelho, o qual apos a sua aprovacao, as assinara conjuntamente
com o Presidente.
5. Qualquer membro ausente na reuniao de aprovacao de uma ata onde constem
ou se omitam tomadas de posicao suas pode, posteriormente, juntar a mesma uma
declaracao sobre o assunto.
6. As atas das reunides do Conselho, apds aprovacao, sao transmitidas por via
eletronica aos membros do Governo responsaveis pelas areas da administracdo
interna e da justica.
CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
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Artigo 21.°
Posse
Os membros de cada Conselho tomam posse perante a Camara Municipal.
Artigo 22.°
Duragcdo do Mandato
O mandato dos membros de cada conselho tem a duragcdo do mandato autarquico,
mantendo-se em funcdes até a data da tomada de posse dos membros que iniciem
novo mandato.
Artigo 23.°
Apoio logistico
Compete a Camara Municipal, nos termos da lei, dar o apoio logistico necessario ao
funcionamento do Conselho.
Artigo 24.°
Casos omissos
As duvidas que surjam na interpretacao do presente Regulamento ou os casos omissos

serao resolvidas por deliberacao da Assembleia Municipal.

Artigo 25.°
Norma revogatoéria
Com a entrada em vigor do presente Regulamento, é revogado o Regulamento do
Conselho Municipal de Seguranca do Montijo, aprovado pela Assembleia Municipal em
3 de novembro de 2018.
Artigo 26.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao no

Diario da Republica.

11








