
 
 

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público 
por tempo indeterminado – 7 postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico 

(Administrativo) 

CLASSIFICAÇÃO DO 2.º MÉTODO DE SELEÇÃO – Avaliação Psicológica 

 

Nome do/a Candidato/a Nota da Prova   
de Conhecimentos 

Ana Catarina Henriques R. Simões Apto 
Ana Cristina Mateus dos Santos Apto 
Ana Margarida Cardoso Simões Apto 
Ana Sofia S. Reis Veiga Mendonça Apto 
Candice-Lee de Almeida Ventura Apto 
Cátia Alexandra Sousa Nobre Apto 
Dora Cristina Pacheco Lima Apto 
Filipa Alexandra Antunes Moreira Inapto* 
Filipe Miguel Martins Gardete Apto 
Francisco Jorge Simões Gomes Apto 
Joana Anastácio Folco Apto 
Joana Mafalda Lourenço Brito Apto 
João Paulo Tomás Fontes Apto 
Márcia Mimoso Ferreira Almeida Apto 
Marisa Isabel Martins da Silva Apto 
Marta Sofia Costa Colácio Faltou* 
Mónica Sofia Ventura Oliveira Apto 
Raquel Filipa Alves Gomes Apto 
Rita Soraia Pereira Gomes Apto 
Silvia Maria Tavares Hilário Apto 
Vera Lúcia Borrego Pereira Apto 

 

*Candidato/a excluído/a nos termos da alínea b) do n.º 4 do artigo 21.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro 

 

 

 


