
 
 

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público 
por tempo indeterminado – 2 postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior 

(Psicologia) 

CLASSIFICAÇÃO DO 1.º MÉTODO DE SELEÇÃO – Prova de Conhecimentos escrita 

 

Nome do/a Candidato/a Nota da Prova   
de Conhecimentos 

Ana Rita de Oliveira Nunes Faltou* 
Ana Rita Raposo Vicente Faltou* 
Ana Rita Vieira da Silva Faltou* 
Ana Sofia Martins Vaz Rebelo Faltou* 
André Filipe Salvador Andrade Faltou* 
Andreia Cristina Silva Reis Faltou* 
Andreia Raquel Nogueira Monteiro Faltou* 
Aurea Alexandra Canas Coelho Faltou* 
Carina Isabel Cardoso Pereira 6,200* 
Carla Susana Vaz Monteiro Faltou* 
Catarina Sofia Ramos Moisés Faltou* 
Cátia Sofia Sequeira Carrasquinho Faltou* 
Daniela Aires Ferreira Sardinha 5,800* 
Daniela Patrícia Moreira da Silva Faltou* 
Eloisa Isabel Ribeiro da Silva 6,700* 
Elsa Manuel Gonçalves Loução Reia 3,300* 
Filipe Ricardo Cardoso R. Lopes Trigo Faltou* 
Inês Filipa Matos Fernandes Faltou* 
Inês Mendes de Almeida Faltou* 
Joana Raquel Anastácio do Carmo 7,700* 
Joana Rita de Sousa Marques da Silva Faltou* 
José António Monteiro Mendes Faltou* 
Luis Miguel Chambel Martins Faltou* 
Mafalda Sofia Figueira Faltou* 
Marcelo José Oliveira Félix Faltou* 
Margarida Alexandra Capucho Pereira 4,600* 
Maria Inês Franco Preto 6,600* 
Maria José R. de Sousa Rodrigues Faltou* 
Maria João Mendonça Alves Faltou* 
Maria João Sá Ferreira Faltou* 
Marta Isabel Lopes Silva 6,100* 
Nádia Serranito de Castro Faltou* 
Nicole da Silva Joana Faltou* 
Patrícia Alexandra L. Martins Peixinho Faltou* 
Pedro Bernardo Azinheira de Sousa Faltou* 



 
Romana Maria Firmino Lisboa 7,800* 
Rui Filipe Lopes Tomás Faltou* 
Sandra Cristina Dias de Oliveira Ferro Faltou* 
Sara Daniela da Silva Santos 3,400* 
Sara Fernandes de Sousa Freitas Faltou* 
Sara Isabel Garrote Carvalho 8,200* 
Sara Sofia Teixeira Grilo Faltou* 
Sílvia Cristina Santos Carreira Faltou* 
Sofia Alexandra Florido dos Santos Faltou* 
Sofia Isabel Vilhena Ferreira Faltou* 
Sónia Isabel Dias Garroa Canteiro 4,700* 
Susana Guerreiro Passinhas Faltou* 
Tânia Sofia Figueiredo Cordeiro Faltou* 
Telma Susana Gomes Soeiro Marques Faltou* 
Vânia Aparecida Soares 3,700* 
Vítor André Diaz y Pais Sartóris de Lima Faltou* 
Vítor Carlos Silva Abrantes Queimado Faltou* 

 

*Candidato/a excluído/a nos termos da a) do n.º 4 do artigo 21.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro 

 

CLASSIFICAÇÃO DO 1.º MÉTODO DE SELEÇÃO – Avaliação Curricular (nos termos do n.º 2 do 
artigo 36.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada pela Lei n.º 

35/2014, de 20 de junho) 

Considerando a fórmula definida pelo júri na ata n.º 1: 

 

AC = HL(15%) + FP(25%) + EP(40%) + AD(20%) 

 

Em que: 

      AC = Avaliação Curricular; 
      HL = Habilitações Literárias; 
      FP = Formação Profissional; 
      EP = Experiência Profissional; 
      AD = Avaliação de desempenho. 
 

 

A Avaliação Curricular da candidata Inês Cristina Paulos Gonçalves Yilmaz é 16,900 valores. 

A Avaliação Curricular da candidata Raquel Reis Leiria de Jesus Rosa é 16,900 valores. 
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