SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
MUNICIPIO DE MONTIJO

MEDIDAS ORIENTADORAS DA EXECUCAO ORCAMENTAL

CONCEITOS GERAIS

Artigo 1.°
Objeto

O presente documento estabelece, sem prejuizo do disposto na legislacdo em vigor, os
principios, regras e procedimentos aplicéveis a execucao do or¢amento.

Artigo 2.°
Utilizacdao das Dota¢bes Orcamentais

Durante o ano de 2026 a utilizagdo das dotacdes orcamentais fica dependente da existéncia
de saldo disponivel.

Artigo 3°
Execuc¢do Orcamental

1 - Na execugdo dos documentos previsionais deve-se ter sempre em conta os principios da
utilizacdo racional das dotagGes aprovadas e da gestdo eficiente da tesouraria. Segundo estes
principios a assuncdo de encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto a
necessidade, utilidade e oportunidade.

2 - Os servigos s@o responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos as
respetivas dreas de atividade, e tomaréo as medidas necessarias a sua otimizagao e rigorosa
utilizacdo, em obediéncia as medidas de contencdo da despesa e de gestdo orcamental
definidas.

3 - A adequacdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas de modo a que seja
preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:
3.1 - Registo de todos os compromissos assumidos no ano de 2025 e ndo pagos.

3.2 - Registo de todos os compromissos contratualizados para 2026, de acordo com o
cronograma da despesa indicado.
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
MUNICIPIO DE MONTIJO

Artigo 4°
Modifica¢des Orcamentais

Os Servicos Municipalizados baseados em critérios de economia, eficicia e eficiéncia,
tomardo as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas, no cumprimento do
disposto no niamero 8.3.1 do POCAL e do artigo 46.°-B - plano plurianual de investimentos
da Lei 73/2013 de 3 de setembro.

As alteragbes/revisGes orcamentais sdo instrumentos de inscricdo ou reforco, anulacdo ou
diminuicdo de verbas, que no &mbito da Norma 26 “...constituem um instrumento de gestdo
orcamental que permite a adequagdo do orcamento a execugdo orcamental ocorrendo a
despesas inadidveis, a ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas, ou receitas
imprevistas. As alteragbes orcamentais podem ser modificativas ou permutativas,

assumindo a forma de inscrigdo ou reforgo, anulagdo ou diminui¢do ou crédito especial

..)".

Artigo 5°
Gestio de bens Méveis e Imdveis

1 - A gestdo do patriménio dos Servicos Municipalizados executa - se nos termos do
Regulamento de inventério e cadastro.

2 - As aquisi¢des do imobilizado efetuam - se de acordo com o plano plurianual de
investimento, e com base nas orientacdes do Sr. Presidente do Conselho de Administracéo.

Artigo 6°
Gestao de Stocks

A regra € a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo.

RECEITA
Artigo 7°
Arrecadacgao das Receitas

1 - Nenhuma receita pode ser liquidada e arrecadada sem a respetiva inscricdo orcamental,
no entanto poderéa ser cobrada de valor superior ao inscrito no Orcamento.

2 - No momento da liquidagdo da receita, o servico responsavel pela referida operagdo de
liquidagéo, deve verificar os normativos legais e regulamentares de suporte.
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
MUNICIPIO DE MONTIJO

3 - As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro transitam para o ano seguinte
nas correspondentes rubricas do Or¢camento.

DESPESA
Artigo 8°
Principios gerais para a execu¢do da Despesa

Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras,
nomeadamente:

1.1. As dotacdes orcamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua
realizac3o.

1.2. S6 se pode realizar despesa previamente cabimentada e comprometida.

1.3. 56 pode ser assumido compromisso depois de verificada a existéncia de dotagdo
disponivel;

1.4. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro. Devendo o
pagamento dos encargos assumidos e ndo pagos até essa data, ser processados por
conta das dotac¢des do ano seguinte.

Artigo 9°
Conferéncia e Registo da Despesa
1. A despesa relativa a contratagdo publica deve obedecer ao conjunto de normas e
disposi¢des legais presentes, designadamente, no Cédigo dos Contratos Puablicos, sem
prejuizo do cumprimento de outros formalismos legais.

2. A conferéncia e registo referidos no namero anterior serdo efetuados, de acordo com a
especificidade, no servigo de Contabilidade e Patriménio da Divisdo Comercial,
Financeira e Aprovisionamentos, ou no servico de Gestdo de Recursos Humanos da
Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos:

2.1. As operacdes de cabimento, compromisso, registo e processamento de faturas,
liquidagédo e pagamento sdo asseguradas pelo servico da Contabilidade e Patrimoénio
da Divisdo Comercial, Financeira e Aprovisionamentos.
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2.2. O processamento das despesas com pessoal é assegurado pelo servico de Gestdo de
Recursos Humanos da Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos.

Artigo 10°
Processamento de Faturas

1. As faturas relativas a despesa realizada, devem ser remetidas ao cuidado do servico
da Contabilidade e Patriménio da Divisdio Comercial, Financeira e
Aprovisionamentos, no prazo de cinco dias apds a prestacdo do servico, com
indicacdo do nimero de compromisso e n.° de requisicdo.

2. Asfaturas registadas devem ser validadas pelo servico requisitante, responséavel pela
gestdo da contratagdo.

3. Osservigos requisitantes tém um prazo de cinco dias para validar/conferir as faturas
findo o qual a fatura ser4 devolvida ao fornecedor.

4. S6 pode proceder - se ao pagamento relativo a aquisicdo de bens e prestagdo de
servigos, a contribuintes que comprovem ter a sua situacdo tributaria e contributiva
regularizada, de acordo com a legislacdo em vigor.

Artigo 11°
Processamento de Remunerac¢des

1. As despesas relativas a remuneracdes do pessoal serdo processadas pelo servico de
Gestdo de Recursos Humanos da Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos,
de acordo com as normas em vigor.

2. Deverdo acompanhar as folhas de remuneragGes, os mapas dos descontos
obrigatdrios e facultativos.
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Artigo 12°
Entrega de Caucoes

1. Os servigos gestores dos processos sdo responsaveis pela rececdo das garantias em
conformidade com o modelo estabelecido.

2. Os servigos que rececionem caugdes sob qualquer forma, nomeadamente no que
respeita a empreitadas, aquisicdo de bens e servigos e outros, devemn remeter copia a
Divisdo Comercial, Financeira e Aprovisionamentos que procederé ao seu registo.

3. A Divisdo Comercial, Financeira e Aprovisionamentos, registara contabilisticamente
a recegdo, o reforco, a diminuicdo e a devolugdo das caugdes de acordo com as
informacdes fundamentadas dos servigos gestores dos processos.

Artigo 13°
Reparticao de Encargos

A abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo orcamental em
mais que um ano econémico ou em ano que nio seja o da sua realizagdo, tém que observar
os limites impostos pelo regime da contratacéo ptblica.

Artigo 14°
Compromissos Plurianuais

Consideram-se autorizados pela Assembleia Municipal, a assuncdo de compromissos
plurianuais desde que inscritos nas GOP’s.

Artigo 15°
Duavidas Sobre a Execu¢ao do Or¢camento

As davidas suscitadas na execugdo do orcamento e na aplicagdo destas normas serdo
esclarecidas, por despacho do Sr. Presidente do Conselho de Administragéo.
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Artigo 16°
Vigéncia das Normas Regulamentadoras da Execu¢ao do Or¢camento

As normas regulamentadoras da execu¢do orcamental vigorardo, ap6s a aprovagdo em

Assembleia Municipal, a partir de 01/01/2026 e até 31/12/2026.
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