MUNICIPIO DO MONTIJO

CAMARA MUNICIPAL
PRESIDENCIA

PROTOCOLO DE COLABORACAO

ENTRE:

O Municipio de Montijo, também denominado por Municipio, pessoa coletiva de direito
publico com o nimero de identificacao fiscal 502834846, com sede na Rua Manuel Neves
Nunes de Almeida, na Unido das Freguesias de Montijo e Afonsoeiro, concelho de Montijo,
neste ato representado pelo Presidente da Camara Municipal, Nuno Ribeiro Canta, de ora
em diante designado por PRIMEIRO OUTORGANTE,

E

A Associagcdo para Formacdo Profissional e Desenvolvimento do Montijo, também
denominada por AFPDM, pessoa coletiva com o nimero de identificacao fiscal 504514547,
com sede e estabelecimento na Rua José de Almada Negreiros, n® 217, 2870-442, na Unido
das Freguesias de Montijo e Afonsoeiro, concelho de Montijo, representada pelo Presidente
do Consetho de Administragdo, Jodo Luis Candeias Martins, de ora em diante designada por

SEGUNDA OUTORGANTE,

Breves Consideracoes:

e A criacao de um Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Econémico Local -
CEDEL, faz parte de uma visdo estratégica de desenvolvimento em cooperacao

defendida pelo atual executivo municipal.

¢ A oportunidade da criacao de um Conselho Estratégico para o Desenvolvimento
Econdmico Local, reveste-se da maior importancia para o concelho de Montijo, na
medida em que cada vez mais passaremos a assistir a uma logica de
competitividade, que ultrapassa o universo de cada entidade e se faz sentir sobre o
territorio. Assim, e nesta perspetiva, a participacdo e o contributo das forcas vivas
da nossa sociedade & de extrema relevancia para a crescente afirmacio do Montijo,

enquanto territério economicamente sustentavel, inclusivo, e socialmente coeso.
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O Municipio tem como objetivo afirmar o Montijo no quadro da NUT 1 Lisboa,

enquanto territorio decisivo na consolidacio da regido, através de um crescimento

inteligente, sustentavel e inclusivo, que contribua para uma maior coesdo social,

economica e territorial, no quadro das suas competéncias.

O Municipio para a prossecucao do seu objetivo esta disponivel para a criacao de
um espaco de debate e reflexdo enquadrado na Associacao para Formacdo
Profissional e Desenvolvimento do Montijo, através de um Conselho Consultivo para
o Desenvolvimento Econémico Local, onde tenham assento os diferentes

stakeholders presentes no territério.

O Municipio pretende continuar a atrair investimento para o concelho do Montijo,
proporcionando as diferentes entidades informacdo sobre as potencialidades e

oportunidades deste territorio

O Municipio continuara atento a instalacdo de novos projetos, em especial os que

visem o acesso ao mercado de trabalho por parte dos jovens.

O Municipio, tendo em conta o contexto atual, ndo deixard de incentivar o
desenvolvimento de novas areas de especializacio relacionadas por exemplo com a

economia azul, o turismo, a industria cultural, entre outras.

A AFPDM tem contribuido através da sua atividade nas suas diferentes areas de
intervencdo para o desenvolvimento do Montijo, pretendendo continuar a ser um
ator ativo nos varios tipos de crescimento e contribuir para um territério mais coeso

e solidario.

A AFPDM esta disponivel para acomodar o Conselho Estratégico para o
Desenvolvimento Econémico Locat e respetivo Gabinete para o Desenvolvimento,

Empreendedorismo e Inovacéo.

A AFPDM esta disponivel para apoiar a criacio de emprego e incentivar o
empreendedorismo e a inovagdo jovem, assente num conjunto de atividades que

contribuam para um desenvolvimento sustentavel.
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* A AFPDM esta disponivel para a criacdo de uma incubadora de empresas dentro do |

seu espaco fisico.

e A AFPDM esta disponivel para desenvolver sectorialmente um conjunto de
atividades que visem a producao de informacao relevante para o concelho e suas

instituicoes.

Assente nos pressupostos supra enunciados, € livremente e de boa-fé, celebrado o
presente protocolo de cooperacac entre os outorgantes, que visa contribuir para o
refor¢o da afirmacaoc do Montijo no espetro regional e nacional, assim como, para um
territério mais resiliente, com as pessoas no centro do desenvolvimento, que se rege

pelas clausulas seguintes:

Clausula Primeira
Objeto
O objeto do presente protocolo de colaboracao visa a constituicao de um Conselho
Estratégico para o Desenvolvimento Econémico Local operacionalizado com a criacdo de

um Gabinete para o Desenvolvimento, Empreendedorismo e Inovacao.

Clausula Segunda
Obrigacdes do Primeiro Outorgante
No ambito do presente protocolo e em ordem & prossecucdo do seu objeto, o primeiro
outorgante obriga-se com a assinatura do mesmo a prestar a segunda outorgante os

seguintes apoios:

a) A utilizacao de recursos tecnoldgicos (Software) ja existentes ao servico do primeiro

outorgante, designadamente nas areas do Planeamento, Turismo e Comunicagao.
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b) A colabora¢do de recursos humanos ja existentes ao servico do primeiro outorgante, '
cuja intervencao se considere necessaria, mas sempre de forma pontual e com

prévia autorizagao expressa para cada projeto.

c) A disponibilizacdo de um apoio financeiro mensal de 1.800,00 € (mil e oitocentos
euros) que permita a segunda outorgante fazer face a instalacao e funcionamento do

Conselho estratégico e do Gabinete.

Clausula Terceira
Obrigacdes da Segunda Qutorgante
1. No dmbito do presente protocolo e em ordem a prossecucéo do seu objeto nas areas de
intervencao a definir pelo CEDEL, a segunda outorgante obriga-se com a assinatura do

mesmo ao cumprimento das obrigacoes seguidamente enunciadas:

a) A disponibilizar um espaco fisico no edificio da Escola Profissional do Montijo para o

funcionamento do Conselho Estratégico e respetivo Gabinete.

b) A disponibilizar os recursos técnicos e tecnologicos necessarios ao funcionamento do
CEDEL e do Gabinete,

¢} A disponibilizar o espa¢o necessario para a instalacio de uma incubadora de
empresas, com o respetivo apoio de secretariado, comunicacées, sala para reunides,

limpezas e outro necessario ao seu funcionamento.

d) A promocac e refor¢o das redes de stakeholders presentes no territério, com vista

ao desenvolvimento e cooperacdo dentro e fora do Concetho.

Clausula Quarta
Controlo e monitorizacéao
O controlo e monitorizacao do presente protocolo ¢ apresentado pelo GDEI, em reunido
trimestral com os representantes do primeiro e segunda outorgantes, ou com guem estes

designarem para o efeito.
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Clausula Quinta
Vigéncia
O presente protocolo vigora desde a data da sua assinatura e até 31 de dezembro de 2015,
renovando-se automaticamente por periodos sucessivos de um ano, com inicio a 01 de
janeiro e termo a 31 de dezembro de cada ano civil e econdmico, salvo comunicacao
escrita em contrario enviada por qualquer um dos outorgantes, com a antecedéncia minima

de 90 dias antes do fim do prazo.

Clausula Sexta
Resolucao
1. Qualquer um dos outorgantes pode, a qualquer tempo, proceder a resolucao unilateral
do presente protocolo, fazendo extinguir a sua vigéncia, se para tal tiver justa causa,
notificando a outra parte para o efeito, através de carta registada com aviso de
recep¢ao, expedida com uma antecedéncia minima de trinta dias em relacio & data em

que pretenda a extin¢cdo da vigéncia do vinculo contratual ora estabelecido.

2. Constitui justa causa para efeitos de resolucdo unilateral do presente protocolo, o
incumprimento de algum dos deveres previstos no presente protocolo, por qualquer das

outorgantes.

O presente protocolo é elaborado em duplicado, ficando cada um dos outorgantes com um

exemplar de igual teor e valor probatorio.

Montijo, 23 de fevereiro de 2015

Primeiro Outorgante,

4444‘7//%@# e a—

Pagina 5 de 5




