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SHAL - Formulario Genérico

DCAL DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagcéo

Utilizador da ultima alteragéo
Exportar para Excel

Dirigente - Superior

Comisséo de

Servigo
M:
T
CTFP por
tempo

indeterminado .

T
CTFP a

H:
termo
resolutivo M:
certo

T
CTFP a

H:
termo
resolutivo M:
incerto

T
Outra

H:

M:

T
Total

M:

1de?2

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartédo do Cidad&ao | Sessé&o Termina em 29:19 min | Terminar Sessao

2013 Quadro  Quadro 1 - [BS100] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagdo e género
Anual Entidade MONTIJO
Dulce Dias Data de criagdo  2014-02-04 15:50:37

- Data da Ultima alteragdo -

» o Carreiras Gerais -
Dirigente - Intermédio o .
Técnico Superior

H: H:
0 M 8 M
0 T 11 T
0 H 0 H
0 M 0 M
0 T 0o T
0 H 0 H
0 M 0 M
0 T 0o T
0 H 0 H
0 M 0 M
0 T 0o T
0 H 0 H
0 M 0 M
0 T 0o T
0 3
0 M 8 M
0 11

43

55

98

45
57
102

Carreiras Gerais -

Assistente Técnico

44

126

170

45
134
179

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

H:

0

170

241

411

70

73

173
312
485

Bombeiros

o o o o

Informética

~N N oo

Policia Municipal

o o o o

Outros

14

Total

H: 4
M 11
T. 15

H:270
M426
T: 696

M 79
T 82

H:280
M518
T. 798

17-04-2014 09:31



SIAL - Formulario Genérico https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Nota: O numero de efetivos dos quadros 1, 2, 3 e 4 tem de ser igual
Nao incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.

Incluir GAP: relagao juridica - Comisséo de Servigos / Carreira — Outros
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras ndo revistas e ndo descriminadas - regra, relagao juridica de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas ( e ndo Nomeacgao) e carreira Outros.
AEC e outros técnicos superiores — na respetiva relagdo juridica e carreira.

’ Guardar ‘

UNIAG EUROPEIA o Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

A QR agilityaward

compETE i

2de?2 17-04-2014 09:31



SIAL - Formulario Genérico https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

. Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessédo Termina em 29:40 min | Terminar
D AL D|RECAO-GERA|. DAS Sessédo
C AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 1.1 - [BS110] Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacéo de servigos
e género
Periodo  Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo Dulce Data de criacdo  2014-02-04 15:50:37
Dias
Utilizador da Gltima alteragdo - Data da Gltima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Tarefa W 0
M: 0
T 0
Avenca w 3
M: 4
T 7
Total H: 3
M 4
T 7

Nota: Prestadores de servicos - pessoas singulares com relac&o de trabalho n&o subordinado, incluindo o pessoal afeto a area da educacéo

Guardar

D140 EUROEE: Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

2010 WINNER
agilityaward

ldel 17-04-2014 09:32



SIAL - Formulario Genérico https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

3 Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadéo | Sesséo Termina em 29:39 min | Terminar Sessio
DCA DIRECAO - GERAL DAS ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 2 - [BS200] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género
Periodo  Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo  Dulce Dias Datade criagdo 2014-02-04 15:50:38
Utilizador da Gltima alteracdo - Data da ultima alteracdo -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio . . Bombeiros Informatica. Policia Municipal Outros Total
Técnico Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
Menos 0w 0 0 0w 0 0 0 0w 0 H 0
de 20 M0
ANoS 0 0w 0w 0w 0 0w 0w 0 0 —_—
T 0o T 0o T 0o T 0o T 0o T 0o T 0o T 0o T 0
02y 0w 0 0 0w 2 0 0 0w 0 W 2
0 0 0 3 2 0 0 0 0 w5
M M M M M M M M M T o7
T o T o T 0o T 3 T 4 T o T 0o T o T 0
=By 0 0w LA 0 6 n 0w 0w 0 0 w7
0 0 1 1 6 0 0 0 0 M8
M M M M M M M M M T 15
T 0 T 0 T 2 T 1 T 12 T 0 T 0 T 0 T 0
30-34 H 0 H 0 " 7 " 1 e 6 " 0 " 3 " 0 H 0 H 17
M: 40
M 0 0w 8w 5w %y 0w L 0 1 T 57
T 0 T 0 T 15 T 6 T 31 T 0 T 4 T 0 T 1
339 o o 10, 0, 24 o | W 0 1 H 46
0 2 19 18 3 0 1 0 o M7
M M M M M M M M M T 101
T 0o T 2 T 29 T 28 T 59 T o T 2 T o T 1
sy 0w 2 6 7w B 0 0 0w 3 W33
0 2 9 28 54 0 0 0 2 M
M M M M M M M M M T 128
T 0o T 4 T 15 T 3B T 69 T 0o T 0o T 0o T 5
Sy 0w 0 7ok ° 7y 0 0 0w 2 W45
M:105
M 0 2w ° m 38 5 0w 0w 0 2 T150
T 0o T 2 T 16 T 47 T 81 T 0o T 0o T 0o T 4
5054y 0w L 6 8 S 0 0 0w Towsl
M:104
v 0 v 1 M 7 " 24 M 72 v 0 M 0 " 0 v 0 155
T o T 2 T 13 T 32 T 107 T o T 0o T o T 1
" 0w 0 4o 7w 0y 0 L 0w 2 W54
0 0 3 9 40 0 0 0 o M2
M M M M M M M M M 1106
T 0 T 0 T 7 T 16 T 80 T 0 T 1 T 0 T 2
064y 0w 0 4o Ca 8 0 0 0w 0 w23
M: 29
M 0 L L 7w 20y, 0w 0w 0 0 T 52
T 0o T 1T 5 T 10 T 36 T o T 0o T o T 0
6569y 0 0w 0w 0 2 n 0w 0w 0 0 w2
0 0 0 1 4 0 0 0 0 M5
M M M M M M M M M T o7
T 0o T 0o T 0o T 1 T 6 T 0o T 0o T 0o T 0
70 0u " 0 H 0 " 0 " 0 e 0 " 0 " 0 " 0 H 0 w O
mais M0
anos . 0 0w 0w 0 0 0w 0w 0 0 T o0
T o T o T 0o T 0o T o T o T 0o T 0o T 0
Total  H: 0 H 3 H 45 H 45 H: 173 H: 0 H 5 H 0 H 9 H280
M: 0 M 8 M 57 ™ 134 ™ 312 ™ 0 ™ 2 ™ 0 ™ 5 M518
T o T 1 T 102 T 179 T 485 T o T 70T o T 14 T 798
Nota: O numero de efetivos dos quadros 1,2,3 e 4 tem que ser igual
N&o incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.
Incluir GAP: Carreira — Outros.
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.
Fiscais municipais e outras carreiras ndo revistas e ndo descriminadas — carreira Outros.
Coordenadores técnicos/encarregados gerais operacionais/ coordenadores de projeto : nas respetivas carreiras.
m“""""“‘"‘" ag’i‘;;:;’:"l‘;;rd Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

ldel 17-04-2014 09:33



SHAL - Formulario Genérico

ldel

AO-GERAL DAS

DCAL S{TTEERQU\AS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatdrios

Editar Balanco So
Lista de Balanco Social
Ano
Periodo
Utilizador de criacdo
Utilizador da Gltima alteragao

Exportar para Excel

Dirigente - Superior

AEs 0
Anos
" 0
T 0
59 0
" 0
T 0
1014 0
M 0
T 0
1519, 0
" 0
T 0
024 0
" 0
T 0
B2 0
" 0
T 0
034 0
" 0
T 0
E 0
" 0
T 0
aoou 0
mais
anos 0
T 0
Total  H; 0
M 0
T 0

Nota: O numero de efetivos do

cial

2013 Quadro
Anual Entidade
Dulce Dias Data de criacdo

- Data da Gltima alteracao

Carreiras Gerais -

Dirigente - Intermédio
Técnico Superior

H: 0 H:
M: 0 M
T 0o T
H: 0 H:
M: 1 M
T 1 T
H: 0 H:
M: 3 M
T 3 T
H: 1 H:
M: 0 M
T 1 T
H: 2 H:
M: 3 M
T 5 T
H: 0 H:
M: 0 M
T 0o T
H: 0 H:
M: 0 M
T 0o T
H: 0 H:
M: 0 M
T 0o T
H: 0 H:
M: 1 M
T 1 T
H: 3 H:
M: 8 M
T n T

s quadros 1,2, 3 e 4 tem de ser igual

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

Quadro 3 - [BS300] Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

MONTIJO

2014-02-04 15:50:38

22
10

15

45
57
102

Carreiras Gerais -

Assistente Técnico

H:

12

20

28
15

23

38

42

49

45
134
179

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

" 33
M 128
T 161
" 14
M 2
T 36
e 38
" 54
T 92
" 29
M 45
T 74
" 25
N 19
T 44
" 14
N 10
T 24
" 12
M 3
T 15
e 6
M 1
T 7
" 2
N 30
T 32
H 173
M 312
T 485

Néo incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.

Incluir GAP: Carreira — Outros.

Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras ndo revistas e ndo descriminadas — carreira Outros .

Coordenadores técnicos/encarregados gerais operacionais/coordenadores de projeto : nas respetivas carreiras

P Jre—
: agilityaward

Bombeiros

o o o o

Informatica

~ N oo

Policia Municipal

o o o o

Outros

Total
0 H 51
M153
0
T: 204
0
0 H 26
M 50
1
T 76
1
3 H 59
M 84
2
T:143
5
1 H 48
M
0 77
T125
1
2 H 43
M 69
1
T 112
3
0 H 22
M 27
1
T 49
1
3 W19
M 16
0
T 35
3
0 w10
M 4
0
T 14
0
0 H 2
M 38
0
T 40
0
9 H280
5 Mm518
14 T798

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

17-04-2014 09:40



SHAL - Formulario Genérico

ldel

DCAL DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatdrios

Editar Balanco Social
Lista de Balanco Social
Ano 2013
Periodo  Anual
Utilizador de criagdo  Dulce Dias
Utilizador da dltima alteragdo -
Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio

Menos de 4 0
H H
anos de
escolaridade 0w
™ 0o T
4 anos de " (-
escolaridade
M 0w
™ 0o T
6 anos de " 0,
escolaridade
M LY
™ 0o T
9°ano ou W 0 "
equivalente
M 0w
™ 0o T
o
11°ano W 0
M 0w
™ 0o T
o
12°ano ou " 0,
equivalente
v 0w
™ 0o T
Bacharelato (-
M 0w
™ 0o T
Licenciatura 0
v 0w
™ 0o T
Mestradk
lestrado " 0 "
M 0w
™ 0o T
Doutoramento 0 "
M 0w
T 0o T
Total H 0 H
M 0 M
T 0o T

Data de criacdo

E o w o

Quadro  Quadro 4 - [BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de escolaridade e género

Entidade  MONTIJO

Data da Gltima alteragdo -

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

H:

Nota: O numero de efetivos dos quadros 1, 2, 3 e 4 tem de ser igual

43

51

94

45
57
102

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M..

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidaddo | Sess&@o Termina em 29:59 min | Terminar Sessdo

2014-02-04 15:50:38

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

H:

38

45
12

28
23

65

88

45
134
179

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

H:

1

80

68

148
42

59

101
36

82

118

21
12

79

91

173
312
485

Nao incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.

Incluir GAP: relagao juridica - Comissao de Servigos / Carreira — Outros.

Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras ndo revistas e ndo descriminadas — carreira Outros.

Guardar

W— Jr—
agilityaward

Bombeiros

o o o o

Informatica

N~ N o o

Policia Municipal

o o o o

Outros

Total
0 H 1
M1
0
T 2
0
0 H 80
M: 68
0
T 148
0
0 H 43
M: 62
0
T:105
0
5 H 49
M:121
0
T170
5
1 H 16
M: 38
2
T 54
3
3 H 40
M:147
2
T 187
5
0 H o
M 4
0
T 4
0
0 H 49
M: 76
1
T125
1
0 H 2
M1
0
T 3
0
0 H o
M 0
0
T 0
0
9 H280
5 M518
14 T 798

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

17-04-2014 09:41



SHAL - Formulario Genérico

1de?2

DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagéo
Utilizador da Gltima alteragéo

Exportar para Excel

Dirigente - Superior

Unido
Europeia
M:
T
CPLP
M:
T
Outros
M:
T
Total H:
M:
T

o o o o

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

2013 Quadro  Quadro 5 - [BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género
Anual Entidade MONTIJO
Dulce Dias Data de criagdo  2014-02-04 15:50:38

Dulce Dias Data da Gltima alteragdo 2014-02-04 15:51:40

» o Carreiras Gerais -
Dirigente - Intermédio o .
Técnico Superior

H: 0 H:
M: 0 M:
T 0 T
H 0 4
M: 0 M:
T 0 T
H 0 4
M: 0 M:
T 0O T
H: 0 H
M: 0o M
T 0 T

o o o o

Carreiras Gerais -

Assistente Técnico

o o o o

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

H:

0

o o o o

Bombeiros

o o o o

Informatica

o o o o

Policia Municipal

o o o o

Outros

o o o o

Total

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T.0

H:0
M:0
T0

H:0

M:0
T0

17-04-2014 09:41



SIAL - Formulario Genérico https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Nota: Considerar apenas os trabalhadores estrangeiros, pelo que serdo excluidos os de nacionalidade portuguesa da linha “Unido Europeia” e o seu total ndo sera igual ao do quadro 1

Guardar

UNIAO EUROREIA l_‘;f‘t’ g ) Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
agilityawar

A ' C’
COMPETE

Fundo Europeu de.
Dosenvolvimonto Regional

2de?2 17-04-2014 09:41
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013

Periodo  Anual

Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagé&o

Utilizador da Gltima alteragdo -

Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio

Menos e 0 " 0
de 20
Anos M 0 M 0
T 0 T 0
20-24 H: 0 H: 0
M: 0 M: 0
T 0 T 0
25-29 H: 0 H: 0
M: 0 M: 0
T 0 T 0
30-34 H: 0 H: 0
M: 0 M: 0
T 0 T 0
35-39 H: 0 H: 0
M: 0 M: 0
T 0 T 0

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesédo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sessé@o

Quadro  Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o escaléo etario e género

Entidade MONTIJO

Data da Ultima alteracdo -

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

H:

2014-02-04 15:50:38

Carreiras Gerais -

Assistente Técnico

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

H:

0

Bombeiros

Informética

Policia Municipal

Outros

Total

17-04-2014 09:42
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2de3

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70 ou
mais

anos

Total

o o o o

o o o o

10

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

13

o o o o

o o o o

H:11
M:17
T. 28

17-04-2014 09:42



SIAL - Formulario Genérico https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Nota: Considerar o total de trabalhadores incluidos no quadro 1 que apresentem uma incapacidade permanente igual ou superior a 60% (conceito idéntico ao do considerado para efeitos fiscais)

Guardar

UNIAGEUROREIA l_‘;l:‘”‘""“ ) Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
agilityawar

£ ' G* E
COMPETE

imento Regional

3de3 17-04-2014 09:42



SHAL - Formulario Genérico

DCA\L ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013

Periodo Anual

Utilizador de criagdo Dulce Data de criagdo

Dias
Utilizador da dltima alteragdo -

Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio
Procedimento 0

H: H
concursal

M 0 M

T 0 T
Cedéncia de 0

H: H
interesse pulblico

M 0 M

T 0 T
Mobilidade 0

H: H
interna a érgéos
ou Servigos M: 0 M:

T 0 T
Regresso de

9 H: 0 H

licenca

M 0 M

T 0 T
Comisséao de 0

H: H
servico

M 0 M

T 0 T

1de?2

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sessé@o Termina em 29:59 min | Terminar Sessé@o

Quadro  Quadro 7 - [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupacéo do posto de trabalho ou

modalidade de vinculacéo e género

Entidade MONTIJO

Data da Gltima alteragdo -

Carreiras Gerais -

Técnico Superior
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T

2014-02-04 15:50:38

Carreiras Gerais -

Assistente Técnico

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

" 1
M: 33
T 34
" 0
M: 0
T 0
" 0
" 0
T 0
" 0
" 1
T 1
" 0
M: 0
T 0

Bombeiros

Informética

Policia Municipal

Outros

Total

H: 2
M:37
T:39

17-04-2014 09:43



SHAL - Formulario Genérico

2de?2

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

CEAGP/CEAGPA e 0 " 0 i 0 o 0 o 0 H 0 0 0 0 HoO
M: 0

M 0 M 0 M 0 M 0 M 0 M 0 0 0 0
T 0

T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 0 0 0
Outras situagdes e 0 e 2 e 4 e 1 o 0 H 0 0 0 0 H 7
0 0 1 5 1 0 0 0 o M7
M M M M M M T14

T 0 T 2 T 5 T 6 T 1 T 0 0 0 0
Total H: 0 H 2 H 5 H 2 H 1 H 0 0 0 0 HI10
M: 0 M: 0 M: 3 M: 7 M: 35 M: 0 0 0 1 M:46
T 0o T 2 T 8 T 9 T 36 T 0 0 0 1 T56

Nota: Considerar o total de trabalhadores admitidos pela 12 vez ou regressados ao servigo entre 1 de Janeiro e 31 de Dezembro inclusive
Guardar
= - Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, 1E7.

¥ o
COMPETE

agilityaward

17-04-2014 09:43
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ldel

DCA

Controlo do Registo de Inputs

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano

Periodo
Utilizador de criacdo
Utilizador da Gltima alteragéo

Exportar para Excel

2013
Anual
Dulce Dias

Dirigente - Superior

Caducidade
H:
M:
T
Revogagéo (mituo
acordo) .
M:
T
Resolugéo ou
Exoneragao (iniciativa
do empregador) M
T
Resolugdo, Dendncia
ou Exoneragao
(iniciativa do M
trabalhador)
T
Sangéo discipinar
M:
T
Concluséo sem "
sucesso do periodo i
experiemental M
T
Fimdasiuagiode
mobilidade interna )
M:
T
Fim da situagdo de
cedéncia de interesse
pabiico M
T
Morte
H:
M:
T
Reformafaposentagdo
M:
T
Limite de idade
H:
M:
T
Cessagdo da "
comissdo de servico
M:
T
Outros
H:
M:
T
Total H:
M:
T
Guardar

o o o o

Juniao uropeia

DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Quadro
Entidade
Data de criagéo

Data da Gltima alteracdo

Dirigente - Intermédio

e 0
M 0
T 0
W 0
M 0
T 0
W 0
M 0
T 0
W 0
Ml 0
T 0
W 0
" 0
T 0
e 0
" 0
T 0
e 0
Ml 0
T 0
W 0
M 0
T 0
W 0
M 0
T 0
W 0
M 0
T 0
W 0
N 0
T 0
W 4
N 2
T 6
e 0
Ml 0
T 0
H 4
M: 2
T 6
agiltyaward

Quadro 8 - [BS800] Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida por género

MONTIJO

2014-02-04 15:50:38

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

H:

10

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M..

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidad&o | Sess&o Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

N N o N

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

W 4
M 20
T 24
W 0
Ml 0
T 0
W 0
M 0
T 0
W 0
" 4
T 4
H

" 0
T 0
e 0
" 0
T 0
e 0
M 0
T 0
W 0
M 0
T 0
W 1
M 1
T 2
W 6
- 5
T n
W 0
N 0
T 0
e 0
N 0
T 0
W 4
M 3
T 7
H: 15
M: 33
T 48

Bombeiros

o o o o

Informatica

o o o o

Policia Municipal

o o o o

Outros

Total
0 He
M25
0
T31
0
0 Ho
M 0
0
T 0
0
0 Ho
M 0
0
T 0
0
0 Hwo
M 6
0
T 6
0
0 Hwo
M 0
0
T 0
0
0 Ho
M 0
0
T 0
0
0 Hwo
M 0
0
T 0
0
0 HoO
M 0
0
T 0
0
0 w1
M 1
0
T2
0
0 He
M 8
0
T14
0
0 Hwo
M 0
0
T 0
0
1 w5
M 3
1
T 8
2
0 He
M: 6
0
T12
0
1 H24
1 Mm49
2 T73

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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- Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessédo Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo
DC A\L DIRECAO-GERAL DAS | ! ! ! !
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 10 - [BS1000] Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de recrutamento
Periodo  Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo  Dulce Dias Data de criagdo 2014-02-04 15:50:38
Utilizador da Ultima alteracdo - Data da Gltima alteragdo -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio . . . . . . Bombeiros Informética Policia Municipal Outros Total
Técnico Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
N&o abertura de T 0 . 0 T 0 T 0 T 11 T 0 T 0 T 0 T 0 11
procedimento
concursal T 0O T 0O T 0O T 0O T 11 ™ 0O T 0O T 0O T 0
Impugnagao do T 0 T 0 - 0 T 0 T 0 T 0 - 0 T 0 T 0 To0
procedimento
concursal T 0O T 0O T 0O T 0O T 0O T 0O T 0o T 0O T 0
Falta de T 0 T 0 . 0 T 0 T 0 - 0 - 0 T 0 T 0 10
aprovacgao do
orgao executivo T 0O T 0O T 0O T 0O T 0O T 0O T 0 T 0O T 0
P di It g
rocedimento T 0 - 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 To
concursal
improcedente T 0O T 0O T 0O T 0O T 0O T 0O T 0 T 0O T 0
P di It g
rocedimento T 0 . 2 T 6 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T8
concursal em
desenvolvimento T 0O T 2 T 6 T 0O T 0O T 0O T 0O T 0O T 0
Total T 0 T 2 T 6 T 0 T 1 T 0 T 0 T 0 T 0 T19
Guardar
po ' QR -“""‘" EUROPEIA agzi{i;:;v:\:‘vi:]r y Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
COMPETE ssaiolisene Regioal
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DCAL DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatdrios

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social
Ano 2013

Periodo  Anual

Utilizador de criagdo  Dulce Dias Data de criacéo

Utilizador da dltima alteragdo -

Exportar para Excel

Diigente - Superior Dirigente - Intermédio
Promogdes
i H: 0
(carreiras ndo
revistas e M 0w
carreiras
subsistentes) T o =
Procediment
rocedimento 0 H
concursal
M 0w
™ o T
Consolidaga
onsolidagdo o,
da mobiidade
na categoria (3) 0w
™ 0o T
Alteraga
ragao " o,
obrigatéria do
posicionamento . 0
remuneratdrio
W ™ o T
Alteragdo do
ragao o o,
posicionamento
remuneratorio . 0w
por opgéo
gestionaria T o =
(regra) (2)
Alteragdo do
ragao o o,
posicionamento
remuneratério . 0w
por opgéo
gestionéria T o =
(excegdo) (2)
Total H 0 H
M Y
™ o T

(1) (2) - Artigos 46.°, 47.° ¢ 48.° da Lei 12-A/2008;
(3)- Artigo 64.° da Lei 12-A/2008

Guardar

Jr—
agilityaward

Quadro

Entidade  MONTIJO

Data da Gltima alteragdo -

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

H:

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M..

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidad&o | Sess&@o Termina em 29:49 min | Terminar Sessdo

2014-02-04 15:50:38

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

H:

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

m 0
M 0
T 0
e 1
" 34
T 35
m 0
M 0
T 0
e 0
" 0
T 0
m 0
M 0
T 0
m 0
M 0
T 0
H 1
M 34
T 35

Bombeiros

Informética

Quadro 11 - [BS1100] Contagem das mudancas de situacéo dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo e género

Policia Municipal

Outros

Total
0 HoO
M: 0
0
0
0 H2
M:38
0
T-40
0
0 H1
M1
0
T 2
0
0 HoO
M: 0
0
T 0
0
0 Ho
M 0
0
T 0
0
0 HoO
M 0
0
T 0
0
0 H3
0 M39
0 T42
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DCAL DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social
Ano

Periodo
Utilizador de criacdo

Utilizador da Gltima alteragdo

Exportar para Excel
Total

Normal

Extraordinario

Total H:

Sessédo
2013 Quadro
Anual Entidade
Dulce Dias Data de criagado

Dulce Dias Data da tltima alterag&o

676
1.581

2.257

0

676
1581
2.257

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sesséo Termina em 29:59 min | Terminar

Quadro 14.1 - [BS1410] Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordindrio, segundo o género
MONTIJO

2014-02-04 15:50:38

2014-02-04 15:52:14

Considerar o total de horas efetuadas pelos trabalhadores do servico entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas situacdes identificadas.
Este quadro refere-se apenas a trabalho noturno. Para o preenchimento da coluna "trabalho noturno extraordinario" neste quadro deve-se considerar o trabalho extraordinario efetuado em dias normais

e em dias de descanso semanal obrigatério, complementar e feriados.

Guardar

2010 WINNER
agilityaward

uNiAo EuROPEIA
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DCAL DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social
Ano

Periodo
Utilizador de criacdo

Utilizador da Gltima alteragdo

Exportar para Excel
Total

Extraordinario Diurno

Extraordinario Nocturno

Total H:

Sessédo
2013 Quadro
Anual Entidade
Dulce Dias Data de criagado

- Data da Ultima alteragéo

573
223

796

0
573
223
796

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sesséo Termina em 29:49 min | Terminar

Quadro 14.2 - [BS1420] Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

MONTIJO

2014-02-04 15:50:38

Considerar o total de horas suplementares/extraordinarias efetuadas pelos trabalhadores do servico entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas situacdes identificadas;
O trabalho extraordinario diurno e noturno sé comtempla o trabalho extraordinario efetuado em dias normais de trabalho

Guardar

2010 WINNER
agilityaward

uNiAo EuROPEIA
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DCAL DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social
Ano

Periodo
Utilizador de criacdo

Utilizador da Gltima alteragdo

Exportar para Excel

Total
Descanso semanal "
obrigatério

M:

T
Descanso semanal "
complementar

M:

T
Feriados

H:

M:

T
Total H:

M:

T

Sessédo
2013 Quadro
Anual Entidade
Dulce Dias Data de criagado

- Data da Ultima alteragéo

2552
1.128

3.680
1.288

561

1.849
813

408

1221
4.653
2.097
6.750

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sesséo Termina em 29:49 min | Terminar

Quadro 14.3 - [BS1430] Contagem das horas de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

MONTIJO

2014-02-04 15:50:38

Este quadro comtempla apenas o trabalho extraordinario em dias de descanso semanal obrigatério, complementar e feriados

Guardar

2010 WINNER
agilityaward

uNiAo EuROPEIA
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatérios

Editar Balanco Social

Lista de Balan¢o Social

Ano

Periodo

Utilizador de criacéo
Utilizador da Gltima alteragdo

Exportar para Excel

Dirigente - Superior

Casamento

H:

M:

T
Protecdo na

H:
parentalidade

M:

T
Falecimento

H:
de familiar

M:

T
Doenca

¢ H:

M:

T
Por acidente

H:
em servico
ou doenca M:
profissional

T
Assisténcia a

H:
familiares

M:

1de3

2013 Quadro  Quadro 15 - [BS1500] Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género
Anual Entidade MONTIJO
Dulce Dias Data de criagdo  2014-02-04 15:50:38

- Data da Gltima alteragédo -

» o Carreiras Gerais -
Dirigente - Intermédio L .
Técnico Superior

0 H: 0 H:
0 M: 0 M:
0o T 0o T
0y 0y
0 M: 179 M
0 T 179 T
0 0
0 M: 0 M:
0o T 0o T
0y 0y
0 M: 0 M:
0 T 0 T
0 LY
0 M: 0 M:
0o T 0o T
0y 0y
0 M: 0 M:

21

21
97

622

719
12

17

29
135

787

922

14

14

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesédo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sessdo Termina em 29:39 min | Terminar Sessao

Carreiras Gerais -

Assistente Técnico

" 0
" 10
T 10
" 44
" 82
T 126
" 17
M: 30
T 47
" 337
" 3.207
T 3.634
" 0
M: 394
T 394
" 0
" 39

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

H:

19

10

29
66

473

539
57

113

170
2.804

8.985

11.789
451

1.630

2.081

Bombeiros

Informética

Policia Municipal

Outros

35

35

Total

H 19
M 41
T 60
H: 210
M: 1.356
T. 1.566
H 93
M. 160
T 253
H: 3.328
M:13.069
T:16.397
H: 451
M: 2.038
T. 2.489
H 6
M 46
T 52

17-04-2014 09:49
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2de3

Trabalhador-

estudante

Por conta do
periodo de

férias

Com perda
de

vencimento

Cumprimento
de pena

disciplinar

Greve

Injustificadas

Outros

Total

o o o o

13

16

195
198

94

115

209

24

35

53

53
481

217

698
831
1.873
2.704

39

65

351

416

70

85

592

324

916
1.070
4.603
5.673

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

12

11
285

220

505

107

137

244
299

306
782

851

1.633
4.879
12.440
17.319

o O o o

20

22

25
59

67

o o o o

15

30

27

12

39
88
29
117

H 4
M 16
T 20
H: 482
M 716
T 1.198
H 0
M:

T 0
H 0
M 0
T 0
H: 137
M 236
T 373
H: 299
M 60
T 359
H: 1.901
M: 1.410
T 3.311
H: 6.930
M:19.148
T:26.078

17-04-2014 09:49
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3de3

Nota: Considerar dias completos de auséncia

‘ Guardar

/’l QP :t

COMPETE

UNIAO EUROPEIA 2010 WINNER
— agilityaward
Dosenvolvimento Rogional

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...
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. Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessédo Termina em 29:49 min | Terminar
D AL D|RECAO-GERA|. DAS Sessédo
C AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano
Periodo  Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagdo 2014-02-04 15:50:38
Utilizador da Gltima alteragdo - Data da Gltima alteragdo -
Exportar para Excel
Valor (Euros)
Remuneracdes Base T 8.614.463,57
T 8.614.463,57
Suplementos T 273.779,02
Remuneratoérios (2)
T 273.779,02
Prémios de Desempenho T 0,00
T 0,00
Prestacdes Sociais (1) T 819.472,49
T 819.472,49
Outros encargos com - 1.932.683,76
pessoal
T 1.932.683,76
Total T 11.640.398,84

Notas: Remuneracéo base inclui os subsidios de férias e de Natal

(1) O valor das prestacdes sociais é igual ao total do quadro 18.2;
(2) O valor dos suplementos remuneratérios € igual ao total do quadro 18.1.

Guardar

uNiAo EuROPEIA

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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agilityaward
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DCAL

Controlo do Registo de Inputs

DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Periodo

Ano

2013

Anual

Utilizador de criagdo Dulce Dias

Utilizador da Gltima alteragdo -

Exportar para Excel

Trabalho extraordinario

(diurno e nocturno)

Trabalho normal nocturno

Trabalho em dias de
descanso semanal,
complementar e feriados
(nao incluido em trabalho
extraordinario)
Disponibilidade

permanente

Outros regimes especiais

de prestacao de trabalho

Risco, penosidade e

insalubridade

Fixacao na periferia

Trabalho por turnos

Abono para falhas

Participag@o em reunies

Ajudas de custo

Representagao

Secretariado

Outros suplementos

remuneratrios

Total

Data da Ultima alteragéo

Valor (Euros)

T 796,00
T 796,00
T 2.257,00
T 2.257,00
T 6.750,00
T 6.750,00
T 0,00
T 0,00
T 0,00
T 0,00
T 0,00
T 0,00
T 0,00
T 0,00
T 168.610,38
T 168.610,38
T 20.154,76
T 20.154,76
T 0,00
T 0,00
T 1.639,51
T 1.639,51
T 58.237,17
T 58.237,17
- 15.334,20
T 15.334,20
- 0,00
T 0,00
T 273.779,02

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sesséo Termina em 29:40 min | Terminar

Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratérios

MONTIJO

2014-02-04 15:50:38

Nota: O valor dos suplementos remuneratérios no quadro 18 e o total do quadro 18.1 ndo podem ser diferentes.

Guardar

2010 WINNER
agilityaward

uNiAo EuROPEIA
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DCAL

Controlo do Registo de Inputs

DIRECAO-GERAL DAS

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Periodo  Anual

Utilizador de criagdo Dulce Dias

Sessédo
AUTARQUIAS LOCAIS
Relatérios
Ano 2013 Quadro

Entidade

Data de criagéo

Utilizador da Gltima alteragdo Dulce Dias Data da Gltima alteragéo

Exportar para Excel

Abono de Familia

Subsidios no ambito da
protecdo da
parentabilidade

Subsidio de educagao

especial

Subsidio mensal vitalicio

Subsidio de refeicao

Subsidio de funeral

Subsidio por morte

Beneficios Sociais

Outras prestacdes sociais

Total

Valor (Euros)
T 57.376,32
T 57.376,32
T 19.947,93
T 19.947,93
T 0,00
T 0,00
T 10.884,72
T 10.884,72
728.748,16
T 728.748,16
T 2.515,36
T 2.515,36
T 0,00
T 0,00
T 0,00
T 0,00
0,00
T 0,00
T 819.472,49

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sesséo Termina em 29:40 min | Terminar

Quadro 18.2 - [BS1820] Prestagdes sociais

MONTIJO
2014-02-04 15:50:38
2014-02-04 15:53:21

Nota: O total das prestacdes sociais no quadro 18.2 é igual ao valor de "prestacdes sociais" do quadro 18.2 .
O valor dos "beneficios Sociais" é igual ao total do quadro 18.2.1

Guardar

2010 WINNER
agilityaward

uNiAo EuROPEIA
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. Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessédo Termina em 29:59 min | Terminar
D AL D|RECAO-GERA|. DAS Sessédo
C AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 18.2.1 - [BS18210] Beneficios de apoio social
Periodo  Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagdo 2014-02-04 15:50:38

Utilizador da Gltima alteragcdo Dulce Dias Data da Gltima alteragdo  2014-02-04 15:53:35
Exportar para Excel

Valor (Euros)
Grupos desportivos / casa T 0,00
de pessoal .
T 0,00
Refeitdrios T 0,00
T 0,00
Subsidio de frequéncia de T 0,00
creche e de educacao .
pré-escolar T 0,00
Colénias de férias T 0,00
T 0,00
Subsidio de estudos T 0,00
T 0,00
Apoio socioeconémico T 0,00
T 0,00
Outros beneficios sociais T 0,00
T 0,00
Total T 0,00

Nota: o total do quadro é igual ao valor da linha "beneficios sociais" do quadro 18.2

Guardar

D140 EUROEE: Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

2010 WINNER
agilityaward
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SHAL - Formulario Genérico

ldel

DCAL DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social
Ano 2013

Periodo  Anual
Utilizador de criagdo Dulce
Dias
Utilizador da Gltima alteracdo Dulce
Dias
Exportar para Excel

Total

Nimero total de acidentes

Nimero de acidentes com

baixa

Nimero de dias de
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no

ano

Nimero de dias de
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em

anos anteriores

Notas:

Quadro

Entidade

Data de criagédo

Data da ultima alteragao

1a3 dias de baixa
15
52

67

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sesséo Termina em 29:59 min | Terminar
Sessédo

Quadro 19.1 - [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de
trabalho)

MONTIJO
2014-02-04 15:50:38

2014-02-04 15:53:46

Superior a 30 dias de

4 a 30 dias de baixa paixa Mortais
e 0
M 0
T 0

H 9 H 2

M 24 M 16

T 33 T 18

" 97 " 357

M 482 M 1.882

T 579 T 2.239

" " " 0

M 14 M 0

T 25 T 0

O N° total de acidentes refere-se ao total de ocorréncias, com baixa, sem baixa e mortais.

Guardar

uNiAo EuROPEIA

2010 WINNER
agilityaward

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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SIAL - Formulario Genérico https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

. Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar
D AL D|RECAO-GERA|. DAS Sessédo
C AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 19.2 - [BS1920] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)
Periodo  Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagdo 2014-02-04 15:50:38
Utilizador da Gltima alteragdo - Data da Gltima alteragdo -

Exportar para Excel

Superior a 30 dias de

Total 1a3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Mortais
baixa
Nimero total de acidentes 1 0
H: H:
M 3 M 0
T 4 T 0
NG d idente
imero de acidentes com " 0 e 1 e 0
baixa
M 0 M: 2 M 0
T o T 3 T 0
Nimero de dias de
H: 0 H: 4 H: 0
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no M 0 M 36 M 0
ano
T 0 T 40 T 0
NG de dias di
limero de dias de H 0 H: 0 H: 0
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em M 0 M 0 M 0
anos anteriores
T o T 0 T 0

Nota: O N° total de acidentes refere-se ao total de ocorréncias, com baixa, sem baixa e mortais.

Guardar

D140 EUROEE: Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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SHAL - Formulario Genérico

DCAL!

Controlo do Registo de Inputs

DIRECAO -GERAL DA
AUTARQUIAS LOCAIS

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

Casos de incapacidade

permanente absoluta

Casos de incapacidade

permanente parcial

Casos de incapacidade
permanente absoluta para

o trabalho habitual

Casos de incapacidade

temporaria e absoluta

Casos de incapacidade

temporaria e parcial

Total

Guardar

-9 o
COMPETE

UNIAO EUROPEIA
Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional

lde?2

Ano

Total

2013

Anual

Dulce
Dias

Relatérios

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesao

Quadro

Entidade

Data de criagéo

Data da ultima alteragao

59

59
68

g PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina
em 30:00 min | Terminar Sessao

Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de
incapacidade declarados durante 0 ano
relativamente aos trabalhadores vitimas de
acidentes de trabalho

MONTIJO
2014-02-04 15:50:38

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site

otimizado para 1024x768, IE7.

17-04-2014 09:54
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SIIAL - Balango Social https://appls.portalautarquico.pt/SIALInputs4/BalancoSocial_Doenca...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesao

D C L ‘ DIR FCAO -GERAL DAS PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina
. 29:49 min | Terminar Sessao
A\ AUTARQUIAS LOCAIS °™

Controlo do Registo de Inputs = Relatérios

Editar Balanco Social

Lista Genérica

Ano 2013 Quadro Quadro 21 - [BS2100] Contagem das
situacdes participadas e confirmadas de
doenca profissional e de dias de trabalho

perdidos
Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagdo 2014-02-04 15:50:38
Utilizador da Gltima alteragdo  Filipe Manuel Datada Gltima alteracdo 2014-02-10 12:34:51
de Almeida
Nunes

Seleccionar doencas profissionais

Doenca Profissional Cdbdigos Numero de Casos Numero de dias de Auséncia Eliminar

Sem doencas profissionais a mostrar...

Guardar

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site

~y QF
' E otimizado para 1024x768, IE7.

COMPETE

UNIAO EUROPEIA
Fundo Europeu de
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SHAL - Formulario Genérico

ldel

DCAL ES&?RQUIAS LOCAIS

AO-GERAI. DAS Sessédo

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balan¢o So

Lista de Balanco Social
Ano
Periodo
Utilizador de criacdo
Utilizador da Gltima alteragdo

Exportar para Excel

Nimero
Total dos exames T
meédicos efetuados (a)

T
Exames de admiss&o (b) T

T
Exames peri6dicos (c) T

T
Exames ocasionais e T
complementares (d)

T
Exames de cessagéo de T
funcoes (e)

T
Despesas com medicina
no trabalho
Visitas aos postos de T
trabalho )

T
Notas:

cial

2013 Quadro
Anual Entidade
Dulce Dias Data de criagado

- Data da Ultima alteragéo

Total (Euros)
78 P 0,00
78 T 0,00
14 P 0,00
14 T 0,00
64 P 0,00
64 T 0,00
0 P 0,00
o T 0,00
0 P 0,00
o T 0,00
P 0,00
T 0,00
0
0

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sesséo Termina em 30:00 min | Terminar

Quadro 22 - [BS2200] Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

MONTIJO
2014-02-04 15:50:38

Incluir nas despesas com medicina no trabalho as relativas a medicamentos e vencimentos de pessoal afeto
(a) - E igual & soma de (b) + (c) + (d) + (e)

Guardar

2010 WINNER
agilityaward
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DA
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteragcao

Exportar para Excel

Total
Reunides da Comisséo

T:
Visitas aos Locais de T
Trabalho

T:
Outras

T:

T:
Total T

Guardar
g o

COMPETE

UNIAO EUROPEIA
Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional

2013

Anual

Dulce
Dias

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesao

Relatérios

Quadro

Entidade

Data de criagéo

Data da ultima alteragéo

g PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina
em 30:00 min | Terminar Sessao

Quadro 23 - [BS2300] Contagem das intervencdes
das comissdes de seguranca e saude no trabalho
por tipo

MONTIJO
2014-02-04 15:50:38

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site

otimizado para 1024x768, IE7.

17-04-2014 09:55
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SIAL - Formulario Genérico https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesao

D C L ‘ DIR FCAO -GERAL DAS PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina
29:59 min | Terminar Sessao
A\ AUTARQUIAS LOCAIS °™

Controlo do Registo de Inputs = Relatérios

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos trabalhadores
sujeitos a acdes de reintegragdo profissional em
resultado de acidentes de trabalho ou doenga

incapacitante
Periodo Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo Dulce Data de criagdo 2014-02-04 15:50:38
Dias
Utilizador da ultima alteracdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Alterag&o das fungdes T 1
exercidas .
T 1
Formagéo Profissional T 0
T 0
Adaptag&o do posto de T 0
trabalho .
T 0
Alterago do regime de T 0
horério de trabalho .
T 0
Mobilidade Interna T 0
T 0
Total T 1
Guardar
’V' GF Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site
G

COMPETE otimizado para 1024x768, IE7.

UNIAO EUROPEIA
Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional
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SHAL - Formulario Genérico

DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DA
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteragcao

Exportar para Excel

Total
Acdes realizadas durante T
o ano '

T.
Trabalhadores abrangidos T
pelas acdes realizadas

T.

Guardar
g o

COMPETE

UNIAO EUROPEIA
Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional

lde?2

2013

Anual

Dulce
Dias

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesao

Relatérios

Quadro

Entidade

Data de criagéo

Data da ultima alteragéo

56

56

g PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina
em 30:00 min | Terminar Sessao

Quadro 25 - [BS2500] Contagem das a¢des de
formacéo e sensibilizacdo em matéria de
seguranca e saude no trabalho

MONTIJO
2014-02-04 15:50:38

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site

otimizado para 1024x768, IE7.

17-04-2014 09:56
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SIAL - Formulario Genérico https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

= Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sesséo Termina em 30:00 min | Terminar
D AL D|RFC/—\O-GERA|. DAS Sessédo
C AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 26 - [BS2600] Custos com a prevencao de acidentes e doencas profissionais
Periodo  Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagdo  2014-02-04 15:50:38
Utilizador da Gltima alteragdo - Data da Gltima alteragdo -
Exportar para Excel
Valor (Euros)
Encargos de estrutura de T 0,00
medicina e seguranca no
trabalho (a) T 0,00
Equipamentos de T 840,00
protec&o (b)
T 840,00
Formag&o em prevencéo T 0,00
de riscos (c)
T 0,00
Outros custos com a T 0,00
prevencgao de acidentes e
doengas profissionais (d) T 0,00

Notas:

a) Encargos na organizacé&o dos servicos de seguranca e saude no trabalho e encargos na organizacdo/modificacdo dos espacos de trabalho;
b) Encargos na aquisicéo de bens ou equipamentos;

c) Encargos na formacéo, informacéo e consulta

d) Inclui os custos com a identificac&o, avaliacéo e controlo dos fatores de risco

Guardar

uNiAo EuROPEIA

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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agilityaward
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SIAL - Formulario Genérico https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?M...

= Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sesséo Termina em 29:59 min | Terminar
D AL D|RFC/—\O-GERA|. DAS Sessédo
C AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 27 - [BS2700] Contagem das acdes de formagcéo profissional por tipo segundo a duragéo da acéo
Periodo  Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagdo 2014-02-04 15:50:38

Utilizador da Gltima alteragdo - Data da Gltima alteragdo -

Exportar para Excel
Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais

Internas T 0 - 0 - 0 T 0
T 0 T 0o T 0 T 0

Externas - 63 - 2 - 6 T 0
T 63 T 2 T 6 T 0]

Total T 63 T 2 T 6 T 0

Nota:

Relativamente as acdes de formac&o realizadas durante o ano e em que tenham participado os trabalhadores do servico, considerar como:
Acéo interna - organizada pela entidade

Acéo externa - organizada por outras entidades

N.° de participacdes = n.° de trabalhadores na ac&o 1 + n.° de trabalhadores na ac&o 2 + ... + n.° de trabalhadores na ac&o n

(exemplo: se o mesmo trabalhador participou em 2 acdes diferentes ou iguais com datas diferentes, conta como duas participacées)

Guardar

“"""“’ EROCEIA Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

2010 WINNER
agilityaward
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SHAL - Formulario Genérico

DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao
Utilizador da Gltima alteracéo

Exportar para Excel

Dirigente - Superior

Internas

T
Externas

T
Total T

Guardar ‘

-9 o
COMPETE  ©

1ldel

2013

Anual

Dulce Dias Data de criagédo

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadédo | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo

Quadro Quadro 28 - [BS2800] Contagem dos participantes em ag6es de formagéo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de acédo

Entidade MONTIJO

- Data da Gltima alteracdo -

Dirigente - Intermédio

T 0
T 0
T 18
T 18
T 18
2010 WINNER
agilityaward

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

T

T

42

42
42

2014-02-04 15:50:38

Carreiras Gerais -

Assistente Técnico

T

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

T

T

0

Bombeiros

Informética

Policia Municipal

Outros

Total

T71

T71

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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SHAL - Formulario Genérico

DCAL DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagdo
Utilizador da Gltima alteragédo

Exportar para Excel

Dirigente - Superior

Internas

Externas

Total T

Guardar

1ldel

2013

Anual

Dulce Dias Data de criagéo

Quadro  Quadro 29 - [BS2900] Contagem das horas dispendidas em a¢des de formagéo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agéo

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesédo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessé@o

Entidade MONTIJO

- Data da Ultima alteracdo -

Dirigente - Intermédio

0 T 0
0o T 0
0 T 1.431
0O T 1.431
0O T 1.431

UNIAO EUROPEIA 2010 WINNER

agilityaward

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

T

T

686

686
686

2014-02-04 15:50:38

Carreiras Gerais -

Assistente Técnico

T

161

161
161

Carreiras Geralis -

Assistente Operacional

T

T

0

Bombeiros

Informatica

35

35
35

Policia Municipal

Outros

Total

T:2.320

T:2.320

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sesséo Termina em 29:49 min | Terminar

DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS Sesso
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs = Relatorios
Editar Balanco Social
Lista de Balanco Social
Ano 2013 Quadro
Periodo Anual Entidade
Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagcdo

Utilizador da Gltima alteracdo - Data da Ultima alteracédo

Exportar para Excel

Valor (Euros)

Acbes internas T 0,00
T 0,00
Acbes externas T 483,00
T 483,00
Total T 483,00

Quadro 30 - [BS3000] Despesas anuais com formacéao profissional

MONTIJO

2014-02-04 15:50:38

Nota: Considerar as despesas efetuadas durante o ano em atividade de formacgéo e suportadas pelo orgamento do servigo

‘ Guardar ‘

W o
compeTe ©

UNIAO EUROPEIA
Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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SIAL - Formulario Genérico https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

- Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 29:49
D AL ‘ D|RFCAO—CERA|_ DAS min | Terminar Sesséo
C AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro Quadro 31 - [BS3500] Relagdes Profissionais
Periodo  Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criacdo Dulce Dias Data de criagdo 2014-02-04 15:50:38
Utilizador da Gltima alteracdo - Data da Ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Numero de trabalhadores T 147
sindicalizados .
T 147
Numero de elementos T 0
pertencentes a '
comissdes de T. 0
trabalhadores
Total de votantes para T 0
comissdes de .
trabalhadores T. 0

Guardar

UNIAQ:EUROPEIA: Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2014 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, |E7.

Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional

-y o
COMPETE  F
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Total
Processos transitados do
ano anterior

T
Processos instaurados T
durante o ano

T
Processos transitados T
para o ano seguinte

T
Processos decididos —
arquivados

T
Processos decididos —
repreencéo escrita

T
Processos decididos — T
multa

T

2013
Anual

Dulce Dias

Relatérios

Quadro
Entidade
Data de criagéo

Data da ultima alteragao

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00
min | Terminar Sessao

Quadro 32 - [BS3200] Disciplina
MONTIJO
2014-02-04 15:50:38

17-04-2014 10:02
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Processos decididos — T 0
suspensao

T: 0
Processos decididos — T 1
despedimento por fato
imputavel ao trabalhador T. 1
Processos decididos — T 0
cessagédo da comisséo de
servigo T 0

‘ Guardar ‘
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- Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sesséo Termina em 29:59 min | Terminar
D( AL ‘ DIRECAO -GERAL DAS Sess&o
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatorios

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 33 - [BS3300] Eleitos Locais
Periodo Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagdo 2014-02-04 15:50:38
Utilizador da Gltima alteracdo - Data da Gltima alteragdo -

Exportar para Excel

Regime permanéncia - ) )
Regime permanéncia -

tempo inteiro - cAmara Regime ndo permanéncia  Regime n&o permanéncia
meio tempo - cAmara - -
municipal - presidente e - camara municipal - assembleia municipal
municipal - vereadores
vereadores
N.° de Eleitos
T 3 T 0 T 4 T 26 T 0 T 0

Notas:

A preencher apenas pelos municipios.

N&o incluir os eleitos locais nos restantes quadros.
Incluir em vereadores o vice-presidente.

Guardar
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Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criacdo
Utilizador da Gltima alteragcéo

Exportar para Excel

Do mapa de pessoal do

2013
Anual

Dulce Dias

municipio
Chefe do gabinete T
Adjuntos

T:
Secretarios

T:
Total T
Nota:

- Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sesséo Termina em 29:10 min | Terminar
D( AL ‘ DIRECAO -GERAL DAS Sess&o
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatorios

Quadro
Entidade
Data de criagcdo

Data da Ultima alteracédo

De outra entidade publica,
com vinculo a

Administragdo Publica

0 T 1
0 T 0
3 T 0
3 T 1

https://appls.portalautarquico.pt/SIHALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegist...

Quadro 34 - [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal
MONTIJO
2014-02-04 15:50:38

Sem vinculo a

Total
Administragéo Publica
T 0 = 1
T 0 T 0
T 0 = 3
T 0 T 4

Nos termos e limites previstos no art® 73.° da Lei n.°169/99, de 18/9, na redagéo da Lei n.°5-A/2002, de 11/1
Os GAP s&o também incluidos nos quadros 1 a 4
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= Bem-vindo, Ana Patricia Marcelino Amaral | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sesséo Termina em 29:50 min | Terminar
D AL D|RFC/—\O-GERA|. DAS Sessédo
C AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs =~ Relatérios

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2013 Quadro  Quadro 35 - [BS3500] Dirigentes e equiparados
Periodo  Anual Entidade MONTIJO
Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagdo 2014-02-04 15:50:38
Utilizador da Gltima alteragdo - Data da Gltima alteragdo -

Exportar para Excel

Dirigente intermédio de 1.°

Chefe de equipa Chefe de equipa
Dirigente superior (diretor grau (diretor de Dirigente intermédio de 2.°
Dirigente ir édio de 3.2 idisciplinar Itidis ciplinar
municipal/diretor departamento grau (chefe de divisao Total
. ) . grau ou inferior (equiparado a diretor de (equiparado a chefe de
delegado) municipal/diretor municipal) L . .
departamento Municipal) divisdo municipal)
delegado)
N.°d ist -
le cargos previstos - 1 - 0 - 8 - 0 - 0 T 0 T 9
em regulamento municipal
N.°d i
e cargos providos em . 1 T 0 T 6 T 0 T 0 - 0 T 7
31/12
Notas:

Informacé&o incluida nos restantes quadros
N&o incluir eleitos locais, coordenadores técnicos, encarregados gerais operacionais e coordenadores de equipa de projeto
Considerar como providos os cargos cujos dirigentes se encontrem designados em comisséo de servico, em regime de substituicdo ou em gestéo corrente

Nos servicos municipalizados a informac&o sobre os cargos previstos deve-se entender no regulamento dos préprios servicos
Ainda para os SM, considerar o diretor delegado em Dirigente Superior ou Intermédio de 1° grau, de acordo com a equiparacéo deliberada pela CM

Guardar
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