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DSC GAC Que a interacção das diversas unidades

orgânicas constituintes do departamento

dinamize acções concertadas com vista

ao desenvolvimento e valorização de

uma política social, cultural e desportiva. 

Não apresentação pelos beneficiários dos relatórios

finais comprovativos do cumprimento da actividade

para a qual foi atribuído o subsídio.

F Uniformização da documentação de

suporte à constituição e tramitação do

procedimento;

Não implementada por motivos da nova 

estrutura orgânica

Atual Estrutura

A participação dos cidadãos nas

actividades realizadas, como requisito

para uma cidadania responsável e factor

de desenvolvimento democrático.

Departamento de 

Desenvolvimento 

Social, Cultural e 

de Saúde (DSCS)

Divisão de 

Desporto e 

Juventude

Aperfeiçoamento do circuito documental

e dos fluxos do procedimento, com

regras cuja violação preveja sanções para

os requerentes;

Não implementada por motivos da nova 

estrutura orgânica

Dr. Rui Geirinhas

Melhoria da verificação/apreciação do

compromisso assumido pelas entidades

beneficiárias.

Não implementada por motivos da nova 

estrutura orgânica

O incumprimento ou cumprimento defeituoso por

parte do beneficiário, das acções subsidiadas, de

acordo com o estipulado na Norma Geral de Apoio

ao Movimento Associativo aprovada em Reunião de

Câmara de 02 de Julho de 1996.

P F Não implementada por motivos da nova 

estrutura orgânica

F - Frequente P F - Pouco frequente

Dinamização de políticas e

actividades de índole cultural,

desportiva e social. Promoção

de políticas para a juventude.

Gestão dos equipamentos

culturais e desportivos.
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